\|I e CIRCULAIRE

U S P O NOS COMPETENCES

Paris, le 2 mai 2022

Salaires, rémunération des apprentis
au 1°" mai 2022

1. Salaires

L’arrété du 19 avril 2022 relatif au reléevement du salaire minimum de croissance prévoit une
revalorisation du Smic de 2,65% afin de compenser la progression du niveau de lindice
mensuel des prix a la consommation.

Des lors, le nouveau montant du Smic brut horaire est porté a 10,85 € au 1°" mai 2022, soit
1 645,58 € brut mensuel sur la base de la durée légale de travail de 35 heures
hebdomadaires.

L’'USPO met a votre disposition la grille des salaires applicables au 1" mai 2022 (annexe).

2. La rémunération des apprentis BP ou DEUST préparateur/technicien en
pharmacie
Niveau de formation 1ére année 2éme année

BEP carrieres sanitaires et | 55% du coefficient 145=| 65% du coefficient 155 =

sociales (ne permet pas l'acces | 905,07 € 1069,63 €

au DEUST)

Baccalauréat ou tout autre titre | 56% du coefficient 150= | 67% du coefficient 160 =
ou dipléme permettant de 921,52 € 1102,54 €

s’inscrire en 1ére année de

pharmacie

NB : La valeur des coefficients utilités en référence pour le calcul de la rémunération des
apprentis est actuellement inférieure au montant du SMIC. Dés lors, le SMIC sert de référence
pour le calcul de cette rémunération.
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